Netzwerkpartner

¢ Unternehmerfrauen im Handwerk,
AK Bad Kreuznach und Landesverband
Rheinland-Pfalz

* Regionale Entwicklungsgesellschaft Betzdorf
* Handwerkskammer Koblenz
* Initiative Region Koblenz-Mittelrhein e.V.

* Landeshauptstadt Mainz —
Stelle fiir Gesundheitsforderung

* Kreisverwaltung Mayen-Koblenz

» Marienhaus Kliniken GmbH, Zentrum
fur Arbeit und Gesundheit, Neuwied

» Handwerkskammer Pfalz

* Initiative ,,Die Pfalz macht sich/dich stark —
Wege zur Resilienz“

* Netzwerk Betriebliche Gesundheitsforderung
Speyer

* Handwerkskammer Trier

* Netzwerk Betriebliche Suchtpravention
Worms

* BGM-Netzwerk Gesundland Vulkaneifel

Kontaktieren Sie uns

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben,
sprechen Sie uns gerne personlich an:

Vivian Feller
Referentin

Telefon 06131 2069-81
vfeller@lzg-rlp.de

Alke Peters
Referatsleiterin
Telefon 06131 2069-28
apeters@Izg-rip.de
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Gesunde Arbeit — gesunde Region
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BGM*-Netzwerk
Rheinland-Pfalz

*Betriebliches Gesundheitsmanagement

Das BGM-Netzwerk Rheinland-Pfalz ist ein landes-
weiter Zusammenschluss aus bestehenden regio-
nalen und kommunalen Netzwerken rund um die
Themen Arbeit und Gesundheit.

»BGM ist wichtig, weil es zeigt, dass meinem Unter-
nehmen meine Gesundheit wichtig ist — und mir die
Gesundheit des Unternehmens.

Michaele Miinch, Marienhaus Kliniken

Netzwerkarbeit bedeutet fur uns, Informationen
und Erfahrungen auszutauschen. Betriebe haben
ein groles Interesse daran, uns als Multiplikator zu
nutzen.”

Anke Altmeyer, Handwerkskammer Koblenz

Das Ziel des BGM-Netzwerks Rheinland-Pfalz ist
der verstarkte landesweite Erfahrungsaustausch
und Wissenstransfer zwischen den regionalen und
kommunalen Netzwerken zum Thema BGM. Ein
besonderer Fokus liegt dabei auf der Gesundheit
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in kleinen
und Kleinstunternehmen.

»Fur mich ist an der Netzwerkarbeit besonders
wichtig, dass man sich mit anderen Netzwerkpart-
nern iiber Erfolge und Misserfolge, Strukturen und
Vorgehensweisen austauschen kann und so wichtige
Impulse mitnimmt, die eine groRe Bereicherung fiir
die Arbeit im eigenen Netzwerk sind.”

Daniela Heinz, GesundLand Vulkaneifel

»lm BGM-Netzwerk werden viele Ideen sowie gute
praktische Umsetzungsbeispiele ausgetauscht, die
man in die eigene Region mitnehmen und an die
dortigen Unternehmen weitergeben kann. Man
profitiert von den Erfahrungen anderer.”

Lea Bales, Kreisverwaltung Mayen-Koblenz

Uber das landesweite Netzwerk werden Fachwis-
sen, praktische Erfahrungen und aktuelle Informa-
tionen in die regionalen Netzwerke getragen und
umgekehrt. Dadurch konnen Ressourcen gebiin-
delt und zielgerichtet eingesetzt werden.

,Gesunde, motivierte Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter in den Betrieben sind mittlerweile ein ent-
scheidender Wettbewerbs- und Standortfaktor.”

Werner Schmitt, Initiative Region
Koblenz-Mittelrhein e.V.

Veranstaltungen
in den Regionen

Das BGM-Netzwerk Rheinland-Pfalz fiihrt in den
Regionen Veranstaltungen zur praxisorientierten
Umsetzung von Betrieblichem Gesundheitsma-
nagement durch und kooperiert dafiir mit den
Netzwerk-Partnern vor Ort.

Folgende Themen werden in den Veranstaltungen
behandelt:

* Arbeitsschutz

* Betriebliches Eingliederungsmanagement
(BEM)

« Betriebliche Gesundheitsforderung (BGF)

* Work-Life-Balance

* Bewegung

* Erndhrung

* Resilienz

* Infektionsprivention (z.B. Impfen)

* Suchtpravention

* Arbeitsorganisation und Gesundheit

Weitere Informationen zu den Veranstaltungen
entnehmen Sie bitte den aktuellen Mitteilungen
auf unserer Homepage:

www.l|zg-rlp.de/de/veranstaltungen-882.html



